
 

 

Projektleiter Outdoor-Erlebnisse (m/w/d)  
Teamevents / Kanuvermietung / Aktivcamp  
im Nürnberger Land 
  
Du hast Spaß in der Natur aktiv zu sein und Outdoorerfahrung einzubringen?  
Du bist handwerklich geschickt und flexibel? Dann komm in unser Team! 
 
Das sind wir: erlebnisorientiert, offen, innovativ 
FP ist ein modernes Unternehmen im Kreis Nürnberger Land, mit dem unsere Gäste ihre Freizeit bzw. 
Urlaub verbringen oder ein Event buchen. 
FP bietet Erlebnisse wie Kanuverleih, Drachenboottouren, geführte Klettersteig – und Höhlentouren im 
Nürnberger Land an. 
Zudem betreibt FP (einer der größten Spezialveranstalter in Deutschland) in den Sommerferien 
Familiencamps in Franken, im Bayerischen Wald und im Hunsrück und ist außerdem Veranstalter für 
teambezogene Firmenevents, welche ganzjährig stattfinden. 
Das FP-Team besteht aus drei hauptberuflichen Mitarbeitern, etwa zehn Saisonkräften sowie einigen 
freien Mitarbeitern und Aushilfen. 
 
Mögliche Tätigkeitsbereiche für Dich: 
Je nach Interessen, Bedarf und Deinen Fähigkeiten, kannst Du folgende Aufgaben übernehmen: 
• Durchführung von Teamevents mit Drachenbooten, Floßbau, Bogenschießen und Dominosteinen 

in der Region Nürnberg, Fürth, Erlangen bzw. im Umkreis von ca. 200km 
• Durchführung der Kanuvermietung im Nürnberger Land in Hersbruck bzw. in den Ortschaften 

Rupprechtstegen, Artelshofen, Eschenbach und Hohenstadt (Materialausgabe, Kundeneinweisung, 
Boote verladen und Bootstransport) 

• Führung von Klettersteig- und Höhlentouren im Nürnberger Land und in der Oberpfalz 
• Mitarbeit im FP-Aktivcamp im Hirschbachtal (bei Hersbruck) 
• Campaufbau und Campabbau (jeweils ca. 4 Tage in der Vor- und Nachsaison) 
• Instandhaltung, Bau und Verladung von Veranstaltungsmaterial (am Standort Kirchröttenbach) 
• Mitarbeit in der Büroorganisation, auch in den Bereichen Social Media und Erlebnispädagogik (am 

Standort Kirchröttenbach, ggf. auch online) 
 
 

Anforderungen: 
Grundsätzlich ist die Stelle auch für duale Studenten und Quereinsteiger geeignet. 
• Sportliche Konstitution, körperlich belastbar, gutes Auftreten, serviceorientiert, sicherheitsbewusst 
• Persönliches Interesse an Tätigkeiten im Outdoor-, Freizeit,- und Eventbereich 
• Bereitschaft zur Arbeit am Wochenende (tage-, bzw. stundenweise) im Zeitraum von Mai bis 

September  
• Führerschein der Klasse B, BE oder B96. Soweit nur Führerschein B vorhanden ist kann die 

Zusatzausbildung für Anhänger nachgereicht werden, soweit Du in der Kanuvermietung tätig bist. 
• Kenntnisse im Kanusport, Drachenboot, Bogenschießen und Klettern sind vorteilhaft, aber nicht 

Bedingung. Voraussetzung ist die Lust auf eine außergewöhnliche Tätigkeit und Spaß am „Draußen 
sein“ und die Bereitschaft zur Fortbildung. 

• Ein gewisses handwerkliches Geschick für Bau und Wartung des Veranstaltungsmaterials, sowie bei 
Campaufbauten 

• Gute Deutschkenntnisse, sichere und freundliche Ausdrucksweise in Wort und Schrift sowie das 
Beherrschen der üblichen PC-Anwendungen bei Mitarbeit im Büro 

 



 

 

 
Das bieten wir Dir: 
• Eine sichere und entwicklungsfähige Stelle in einem interessanten und gut strukturierten 

Unternehmen 
• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in der Natur  
• Freizeitausgleich bei Wochenendarbeit (für Saisonkräfte und Ganzjahreskräfte) 
• Zusätzliche Urlaubstage durch Überstundenausgleich in der Nebensaison für Ganzjahreskräfte. 
• „Work-Life-Balance“: Auch Festangestellte und Saisonkräfte haben während der Hauptsaison zwei 

Tage pro Woche frei. 
• Interne Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Kostenfreie Nutzung von unseren Sport- und Erlebnisangeboten 
• Faire Vergütung nach Vereinbarung, je nach Qualifikation und Aufgabenbereich  

 
 

Folgende Arbeitsverhältnisse sind grundsätzlich möglich: 
• Anstellungsverhältnis in Vollzeit oder Teilzeit, ganzjährig unbefristet oder für die Sommersaison im 

Zeitraum von Mai bis Sept. 
• Mitarbeit im Rahmen eines dualen Studiums. 
• Freiberuflich, soweit die Voraussetzungen hierfür eindeutig erfüllt sind. 
 
Interessant zu wissen! 
FP bietet auch die Möglichkeit des Franchisings bei Aktivcamps bzw. Familiencamps.  
Grundsätzlich kannst Du im Rahmen deiner saisonalen Mitarbeit bei uns auch Erfahrungen sammeln 
und austesten, wie es wäre, wenn Du dir einen eigenen Betrieb an einem Standort schaffst oder einen 
Betrieb übernimmst. 
 
Kontakt: 
Bewirb Dich einfach mit Hilfe unseres Bewerberbogens unter www.fp-erlebnisse.de! 
Bitte schicke uns diesen ausgefüllt per Mail, weitere Unterlagen benötigen wir vorerst nicht von Dir.  
 
Falls Du vorher Fragen hast - deine Ansprechpartnerin bei FP: Claudia Brendel 

http://www.fp-erlebnisse.de/

